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Die internen Arbeitsgruppen des LSO

Arbeitsgruppen. Der LSO hat in jiinge-
rer Zeit vier interne Arbeitsgruppen ins
Leben gerufen. Es handelt sich um die
Arbeitsgruppe Umstrukturierung Frak-
tionen KG und PS, Arbeitsgruppe Klas-
sengrosse, Arbeitsgruppe Netzwerke
sowie die Arbeitsgruppe Heterogenitat
beim Schulstart. In dieser und der
nachsten Ausgabe stellt das SCHULB-
LATT die Arbeitsgruppen vor. Den Auf-
takt machen die Arbeitsgruppe
Umstrukturierung der Fraktionen Kin-
dergarten-Lehrpersonen und Primar-
schul-Lehrpersonen sowie die Arbeits-
gruppe Klassengrdsse.

Arbeitsgruppe Umstrukturierung
Fraktionen KG und PS
Da der Lehrplan 21 in Zyklen geordnet

ist, fithrte der LSO im letzten Schuljahr
eine Mitgliederumfrage zu einer mogli-

chen Umstrukturierung der Fraktionen
Kindergarten-Lehrpersonen und Primar-
Lehrperson durch. Das Resultat war ein-

deutig: Eine Mehrheit der sich an der Um-
frage beteiligenden Mitglieder befiirwor-
tete eine Umstrukturierung nach Zyklen.
Somit nahm die Arbeitsgruppe Umstruk-
turierung im Juli 2019 ihre Arbeit auf.
Schnell wurde klar, dass es dabei viele
Aspekte zu beriicksichtigen gilt. Nach vier
Sitzungen konnen wir an dieser Stelle die
vorldufigen Resultate vorstellen:

® Zeitlicher Ablauf

An den Fraktionsversammlungen der
Fraktionen der Kindergarten- und Primar-
schul-Lehrpersonen am KLT 2020 werden
die Mitglieder iiber den Antrag zur Um-
strukturierung abstimmen. Die mogliche
Umsetzung ist auf den August 2021 ge-
plant.
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Bei einer Umstrukturierung verandert
sich die Anzahl der Fraktionsmitglieder
der beiden Fraktionen. Gliicklicherweise
stehen fiir den KLT geniigend geeignete
Ortlichkeiten zur Verfiigung.

® Statuten

Eine Annahme des Antrags am KLT wird
eine Anpassung der Statuten bedingen.
Diese bringt nur geringfiigige Anderun-
gen mit sich, die von der Delegiertenver-
sammlung genehmigt werden miissen.

® Inhaltliche Aufgaben der

neuen Fraktionen

Im Mai findet eine gemeinsame Sitzung
der beiden Fraktionskommissionen statt,
um die neuen Aufgabenbereiche detailliert
anzuschauen. Nach der gemeinsamen Sit-
zung werden wir erneut iiber den aktuel-
len Stand unserer Arbeit informieren.

Im Namen der AG Umstrukturierung:

Cristina Mattiello

In der AG Umstrukturierung engagieren
sich: Cristina Mattiello (Leitung/F-PS),
Anna Annaheim (F-KG), Maria Dea
Covella (F-PS), Doris Engeler (F-KG),
Andrea Ziircher-Bieri (F-PS).

Ein runder Tisch im Herbst 2019 legte
den Grundstein fiir ein Zusammen-
wachsen der Lehrpersonen des Zyklus 1.
Foto: Maria Dea Covella.



